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Vorstand fir den RosaLinde Leipzig e.V. gesucht!

Du hast Lust dich fur die LSBTIANQ*-Communities in Sachsen und Deutschland zu
engagieren? Du wirdest gerne Stimme und Gesicht eines Vereins werden und uns
reprasentieren? Du interessierst dich fir Themen wie LSBTIANQ, Intersektionalitat,
Machtkritik, Gesundheit, Politik, Vereinsarbeit?

Dann komm zum Rosalinde Leipzig e.V. und gestalte die Zukunft der LSBTIANQ*-
Communities mit uns!

Der RosaLinde Leipzig e.V. ist nicht nur einer der altesten LSBTIANQ*-Vereine Sachsens,
sondern auch eine engagierte Gemeinschaft von Menschen, die sich leidenschaftlich fir den
Schutz, die Freiheit und die gleichberechtigte Teilhabe der LSBTIANQ*-Communities
einsetzen. Als ein bekannter und vernetzter Verein in Leipzig sind wir stolz darauf, auch eine
Plattform fir individuelle Ziele und Visionen fir Menschen zu bieten, die sich bei uns
ehrenamtlich engagieren wollen.

Wir sind in diesem Jahr voller Tatendrang dabei, unsere Organisation weiterzuentwickeln
und grindlich zu restrukturieren. Als Teil dieses spannenden Prozesses suchen wir nach
einem neuen Vorstand, der unseren Verein reprasentieren und gestalten kann.

Was ist ein Vereinsvorstand?

Der Vereinsvorstand wird durch die Mitglieder des Vereins gewahlt, handelt im Interesse
dieser und vertritt den Verein nach innen und auf3en. Gemal? §26 BGB ist jeder Verein
dazu verpflichtet, einen Vorstand zu ernennen.

Der Vereinsvorstand arbeitet ehrenamtlich und bei uns im RosalLinde Leipzig e.V. kann
der Vorstand aus maximal 7 und mindestens 3 Personen bestehen.

Warum solltest Du Dich beim RosaLinde Leipzig e.V. engagieren?

Wir sind stolz darauf, dass der RosaLinde Leipzig e.V. seit vielen Jahren in der LSBTIANQ*-
Community aktiv ist und eine beeindruckende Geschichte des Engagements darin vorweisen
kann. Als Teil unseres Vorstands hast Du die Moglichkeit, die Welt positiv zu verandern,
wertvolle Networking-Maoglichkeiten zu nutzen und einen klaren Rahmen fir Dein soziales
Engagement zu erhalten. Je nach deinem Interesse und deinen anderen Verpflichtungen
hast du die Flexibilitat, monatlich zwischen 10 und 15 Stunden fir dein Engagement
aufzubringen.
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Wen suchen wir?

Wir sind auf der Suche nach motivierten Menschen — unabhangig von ihrer sexuellen
Orientierung und Geschlechtsidentitat — die die LSBTIANQ*-Community mit uns gemeinsam
unterstitzen wollen.

Was ist uns wichtig?
Unser kinftiger Vorstand wird die Stimme und das Gesicht des Vereins sein. Wir suchen nach
Personen, die in der Lage sind, in der Vorstandsrolle eines oder mehrere dieser wichtigen
Themen zu vertreten:

e Queerness und Queerfeindlichkeit: Forderung der Vielfalt und Akzeptanz der
queeren ldentitaten.

* Intersektionalitdt: Ein Verstandnis fir die verschiedenen Aspekte der
Diskriminierung und wie sie miteinander verflochten sind.

e Rassismuskritik und Critical Whiteness: Engagement gegen Rassismus und die
Forderung einer inklusiven Kultur.

*  Machtkritik: Hinterfragen von Machtstrukturen und -dynamiken.

e Bewusstsein fur gesellschaftliche Positionierungen: Ein tiefgehendes Verstandnis
der sozialen und politischen Realitaten.

e Flucht, Asyl & Migration: Unterstitzung derjenigen, die auf der Flucht sind und
UnterstUtzung bendtigen.

e Gesundheit und Trauma: Das Bewusstsein fir die Gesundheit und das
Wohlbefinden der Communities.

e Politische Lage in Sachsen, Deutschland, EU und global: Verfolgung der
politischen Entwicklungen, die die Communities betreffen.

e Blick fur die Heterogenitat der LSBTIANQ-Communities: Sensibilitat fir die
unterschiedlichen Erfahrungen und Herausforderungen

e Expertise in Vereinsarbeit und Kenntnisse Uber Vereinsstrukturen und -recht:
Erfahrung oder das Interesse, sich in die Vereinsarbeit einzubringen.

e Grundprinzipien Sozialer Arbeit: Die Grundhaltung, gesellschaftliche
Veranderungen, soziale Entwicklungen, den sozialen Zusammenhalt sowie die
Starkung der Autonomie und Selbstbestimmung von Menschen gemafd den
Prinzipien sozialer Gerechtigkeit und der Menschenrechte zu befordern.

Selbstverstandlich erwarten wir nicht, dass eine einzige Person all diese Themen abdeckt.
Daher suchen wir nach einem vielfaltigen Vorstandsteam, das verschiedene dieser Themen
reprasentiert und gemeinsam unser Anliegen vorantreibt. Es geht darum, die einzelnen
Projekte und Mitarbeitenden in den Angelegenheiten der jeweiligen Expertisefeldern zu
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beraten und bei der fortlaufenden Weiterentwicklung der Arbeit zu unterstitzen. Aulserdem
winschen wir uns die Teilnahme des Vorstands an unserem aktuell laufenden internen
Organisationsentwicklungsprozess und perspektivisch die Reprasentation des Vereins in der
Offentlichkeit, z.B. bei Empfangen und formellen Anléssen, in enger Zusammenarbeit mit
den jeweiligen Projekten.

Wenn du bereits Erfahrung in einem oder mehreren dieser Bereiche hast, ist das
grofdartig! Auch, wenn du bislang weniger Erfahrung gesammelt hast, aber Interesse und
Engagement mitbringst, freuen wir uns auf deine Beteiligung. Das Team des Rosalinde
Leipzig e.V. gewahrleistet eine entsprechende Einarbeitung und Mitplanung.

Wie wird der Vorstand gewahlt?

Der Vorstand wird in der Mitgliederversammlung durch die Mitglieder des Vereins fir eine
Amtszeit von 2 Jahren gewahlt. Naheres zum Ablauf der Wahl ist in der Vereinssatzung
festgelegt. Diese findest du hier: https://www.rosalinde-leipzig.de/satzung/

Nur ordentliche Vereinsmitglieder konnen Teil des Vorstands werden. Falls du
noch kein Mitglied bist, kannst du dem Verein Uber einen Mitgliedsantrag
(https://www.rosalinde-leipzig.de/mitglied-werden/) beitreten. Der Mitgliedsbeitrag
betragt 7€ bzw. 3,50€ (ermafligt) im Monat.

Wie erreichst Du uns?
Wenn Du Dich angesprochen fihlst und Teil des Vorstands von Rosalinde Leipzig e.V.
werden mochten, zogere nicht und melde Dich bei uns unter

Wann geht es los?

Unsere Suche nach neuen Vorstandsmitgliedern hat bereits begonnen und wird bis zur
Mitgliederversammlung am 4. Dezember fortgesetzt. Bis zu diesem Zeitpunkt wirden wir
uns freuen, dich personlich kennenzulernen und die Gelegenheit zu nutzen, um mit dir
daruber zu sprechen, welche Ideen und Anliegen du einbringst.

Wir wissen, dass fur mehrfach marginalisierte Personen, Hurden bei der
Zuganglichkeit von ehrenamtlicher Tatigkeit und den Maglichkeiten, ein Ehrenamt
auszufihren, bestehen. Ausdricklich mochten wir trotzdem besonders Menschen
ermutigen, die selbst intersektional von Machtverhdltnissen betroffen sind, sich bei
bestehendem Interesse zur Wahl als Vorstandsmitglied aufstellen zu lassen.
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